Aftale om Igntillaeg
for laerere og bgrnehaveklasseledere

i Gladsaxe Kommune
2014



1. Grundlag for aftalen

Den 26. april 2013 vedtog Folketinget L 409, der fornyer og forleenger overenskomster og
aftaler pa undervisningsomradet (Lov om forleengelse og fornyelse af kollektive
overenskomster og aftaler for visse grupper af ansatte pa det offentlige omrade af
26/4/2013). Loven indebaerer at aftalen mellem Gladsaxe Kommune og Gladsaxe
Laererforening om arbejdstid og lgntillaeg, der udlgber 31. juli 2014, ikke fornys.

Det falgende omfatter alle fremadrettede tilleeg aftalt mellem Gladsaxe Kommune og
Gladsaxe Leererforening. Enkelte leerere kan undtagelsesvis oppebzere tidligere aftalte
personlige tilleeg, som fortsaetter. Lokale Ignaftaler pa de enkelte arbejdssteder er ikke
pavirket af naerveerende aftale. Dog bortfalder de lokale tillaeg til arbejdsmiljgrepraesentant.

Alle aftalte belgb er i grundbelgb pr. 31.3.2000.

Alle tilleeg er pensionsgivende.

2. Tilleeg aftalt mellem Gladsaxe Kommune og Gladsaxe
laererforening

Falgende tilleeg er aftalt mellem Gladsaxe Kommune og Gladsaxe laererforening.

2.1. Kontaktleerertillaeg

Alle leerere og bagrnehaveklasseledere tillaagges 1.400 kr. for kontakt med foraeldre og
eksterne partnere til skolerne. Tilleegget er afhaengigt af beskeeftigelsesgraden og gives som
funktionstilleeg.

Lenseddeltekst: Kontaktleerertilleeg.

2.2. Teamtilleeg

Alle leerere og barnehaveklasseledere tilleegges 8.000 kr. for at arbejde i teams eller pa
anden méde samarbejde med kollegaer. Tilleegget er afhaengigt af beskasftigelsesgraden og
gives som funktionstilieeg.

Lgnseddeltekst: Teamtillaeg.

2.3. Gladsaxetilleg

Alle leerere og b@rnehaveklasseledere tilleegges 3.700 kr. som ansat i Gladsaxe Kommune.
Tillzegget er afhaengigt af beskaeftigelsesgraden og gives som funktionstillaeg.
Lonseddeltekst: Gladsaxetilleeg.

2.4. Rekrutteringstilleeg

Fastansatte leerere og barnehaveklaseledere tilleegges 3.200 kr. som rekrutteringstillaag.
Tilleegget geelder ikke tjenestemaend, samt leerere, der oppebasrer et FKKA-tilleeg. Tillegget
er afhaengigt af beskaeftigelsesgraden og gives som kvalifikationstillzeg.

Lanseddeltekst: Rekrutteringstilleeg.



2.5. Tillidsrepraesentant og Arbejdsmiljgrepraesentant

Tillidsrepraesentanten og arbejdsmiljerepreesentanten pa den enkelte skole eller institution
tilllegges 10.000 kr. Der er ikke aftalt tilleeg til suppleanter. Tillaeegget er ikke afhzengigt af
beskeeftigelsesgraden og gives som funktionstillzeg.

Lenseddeltekst: Tillidsrepraesentant eller Arbejdsmiljgrepraesentant.

2.6. Balancetilleg

Felgende grupper modtager balancetillzeg:

Overenskomstansatte laerere pa lgntrin 34 (4-8 ars beskeeftigelse) tillaegges 500 kr.
Overenskomstansatte leerere pa lgntrin 39 (8+ ars beskasftigelse) tillaegges 1.200 kr.
Tjenestemandsansatte leerere tillasgges 500 kr.

Overenskomstansatte barnehaveklasseledere pa lgntrin 30 (4-8 ars beskeeftigelse) tillsagges
300 kr.

Overenskomstansatte bgrnehaveklasseledere pa lgntrin 32 (8+ &rs beskasftigelse) tillesgges
500 kr.

Tjenestemandsansatte barnehaveklasseledere tillaegges 300 kr.

Balancetilleeg er afheengige af beskeeftigelsesgraden og gives som funktionstillzeg.
Lenseddeltekst: Balancetilleeg

2.7.  Udviklingsrad

De fire lererrepreesentanter der sidder i Udviklingsradet tillaegges 2.800 kr.. Tilleegget er ikke
afheengigt af beskeeftigelsesgraden og gives som funktionstilleeg.
Lonseddeltekst: Udviklingsrad.

2.8. Kvalifikationslgn for PD-uddannelse

Der gives tillzeg pa 6.000 kr. for PD i matematik og naturfag. Der gives tillaag pa 3.000 kr.
arligt for PD i leesning og inklusion.
Lenseddeltekst: PD matematik, PD naturfag, PD laesevejleder, PD inklusion.

Pa de enkelte arbejdssteder skal der optages forhandlinger om kvalifikationstillaeg for andre
gennemferte PD uddannelser og anden relevant efter-/videreuddannelse.

2.9. Leerere uden grunduddannelse

Leerere uden grunduddannelse ydes efter 4 ars ansasttelse 2 lgntrin. Efter 8 ars ansasttelse
yderligere 3 trin og efter 12 ars ansaettelse yderligere 2 trin. Hvis de pagaeldende laerere
gennemfgrer en leereruddannelse lgnindplaceres de saledes, at de ikke gar ned i lgn.

For leerere uden grunduddannelse, som er ansat inden 1.4.2010 og indplaceret i et
anciennitetsforlgb for leerere med grunduddannelse, sendres indplaceringen ikke.



2.10. Skiftende arbejdssteder

For leerere og barnehaveklasseledere, der har skiftende arbejdssteder ydes 40 kr. pr. dag.
Ved skolearets afslutning opgeres de antal dage, hvor der har vaeret karsel mellem skiftende
arbejdssteder og det samlede belagb udbetales ultimo august.

3. lkrafttraeden

Denne aftale traeder i kraft 1. august 2014 og geelder for skolearet 2014-2015. Aftalen gaslder
for de kommunale folkeskoler og specialskoler herunder Bakkeskolen, Skolen ved
Radiomarken, Familieskolen samt Tale-, Hgre- og Sprogtilbud.

For For
Gladsaxe Leererforening, Gladsaxe Kommune,
den 2.6.2014 den 2.6.2014
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Formand Skolechef



1. Bilag til aftale

De tilleeg der fglger af L 409 kan findes i Arbejdstidsaftale 2008, herunder

Arbejdstidsbestemte tilleeg samt Seerlige tilleeg | Folkeskolen. Nedenfor er en ikke udtemt
liste over de tillaeg der fglger af L 409 og geelder i Gladsaxe for skolearet 2014/15 og frem.

Grundbelgb
Tilleeg pr. 1.8.2014 pr. 31.3.2000
Undervisningstilleeg mellem 300 og 750 timer arligt — tjenestemaand og
anciennitetslgnnede bgrnehaveklasseledere og leerere 9,96 pr. time

Undervisningstillaeg mellem 300 og 750 timer arligt — overenskomstansatte
bgrnehaveklasseledere og leerere

27,09 kr. pr. time

Undervisningstilleeg mellem 751 og 835 timer arligt — barnehaveklasseledere

28,13 kr. pr. time

Undervisningstillaeg udover 751 og 835 timer arligt — 751 timer for lasrere og 835
timer for barnehaveklasseledere

84,05 kr. pr. time

Specialundervisning i seerlige klasser eller hold — leerere og bgrnehaveklasseledere

32,43 kr. pr. time

Specialundervisning i forhold til elev med statte — lserere og
barnehaveklasseledere i en klasse med 9 timer (12 lektion) eller mere
specialundervisning

15,00 kr. pr. time

Anden saerlig undervisning — leerere med tale-hgreundervisning og undervisning i
dansk som andetsprog

25,84 kr. pr. time

Anden seerlig undervisning — bernehaveklasseledere med saerlig statte til
tosprogede elever og dansk som andetsprog.

18,92 kr. pr. time

Natpenge for tiden 17.00-06.00

25,74 kr. pr. time

Tilleeg for lejrskole

163,61 kr. pr. dag

Undervishingsvejleder 10.000 kr.
Kompensation for udfasning af 60 ars regel — overenskomstansatte laerere og 2.800 kr,
bgrnehaveklasseledere

Kompensation for udfasning af 60 ars regel — tjenestemaend og anciennitetsansatte | 3.250 kr.

leerere og bgrnehaveklasseledere




