
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nyhedsbrev 20. juni 2023 

DATOER 

✓ 28/10: Åbent Kursus 

✓ 21/3: Generalforsamling 

✓ 3/5: Volley/petanque/fest 

KLASSELÆRER 

Fra 1. august overgår vi til 

klasselærerordning. Funktionen kan 

deles mellem to lærere. 

Klasselærerfunktionen understøttes ved, 

at 40 undervisningstimer årligt tillægges 

klasselæreren/klasselærerne. 

Kontaktlærertillægget på 174,80 kr. om 

måneden bortfalder for alle undtagen 

lærerne på Radiomarken, som ikke har 

klasselærerordning. 

Der indføres et klasselærertillæg på 

374,58 kr. Ved ½ klasselærerfunktion er 

tillægget 187,58 kr. 

Der er tilsvarende tillæg for 

børnehaveklasselederne, og coteacherne 

er sikret mod lønnedgang. 

Hvis du bliver du syg i din ferie… 
… har du ret til erstatningsferie fra og med 6. sygedag.  
Husk følgende:  
- Meld dig syg efter de procedurer der er meldt ud på din 
skole. Er proceduren telefonisk, anbefaler vi, at du også 
sender en mail til din leder 1. sygedag.  

- Fremskaf lægeerklæring som dokumenterer din sygdom. 
Denne erklæring er selvbetalt. Få lægeerklæringen så tidligt 
som muligt i dit sygdomsforløb. Hvis du er på ferie i 
udlandet, skal du også have dokumentation for, at du er syg.  

- Raskmeld dig når din sygdom er overstået efter gældende 
procedure.  

- Aflever lægeerklæring til din leder 1. arbejdsdag efter 
ferien.  

 

Kredskontoret holder ferie fra 

og med 1. juli. Vi er tilbage 

igen mandag den 7. august. I 

mellemtiden kan man – ved 

uopsættelige spørgsmål – 

kontakte kredsen ved at 

skrive til 020@dlf.org 

GOD FERIE! 
 

Store Bededag 

Konsekvenserne af loven: 

Den årlige nettoarbejdstid ændres fra 1680 

timer til 1685 timer. 

Lærernes årlige undervisningstimetal 

ændres fra 760 timer til 763 timer. 

BHK-ledernes årlige undervisningstimetal 

ændres fra 835 timer til 838 timer. 

Gladsaxetillægget ændres fra 11.000 kr. til 

11.300 kr. 

Eleverne fortsætter med 200 skoledage. 

Lærerne har fortsat 210 fremmødedage. 
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Besparelser på pause, men det er ikke ovre endnu 
Vi skrev i seneste nyhedsbrev, at Børne- og Undervisningsudvalget skulle behandle 

forslag om at spare på bl.a. 

• Timer til pædagogisk udvikling   = 2.720.000 kr. 

• Læringscamps   = 2.380.000 kr. 

• Lejrskoler    = 6.260.000 kr. 

• Sproggruppen på Bagsværd Skole  =    960.000 kr. 

• Teaterskolen    =    940.000 kr. 

I alt er det 13.260.000 kr. Det svarer til ca. 23 lærere. 

Formanden skrev til lokalpolitikerne i Børne- og Undervisningsudvalget (BUU): 

Den proces, som I stilles i, handler ikke om interne prioriteringer, hvor vi skaffer 

penge til noget nyt, som vi gerne vil. Der er tale om, at store summer fjernes fra 

almenområdet for at dække et voksende hul på det specialiserede område.  

Vores skoler er allerede voldsomt udfordrede i bestræbelserne på at imødekomme de 

stigende udfordringer. Der er i den grad brug for investeringer i den almene del af 

folkeskolen, så netop den almene del kan mere og dermed mindsker andelen af børn 

og unge, som må visiteres til specialområdet.  

Det er indlysende, at de eksploderende udgifter på det specialiserede område skal 

adresseres, men det er så langt fra en opgave, som kan klares inden for BUUs 

område. Det er en udfordring, der må håndteres i en fælleskommunal kontekst. 

Skoleområdet holdt også for sidste år. Her måtte kantinerne lade livet. At fjerne 

yderligere 13 mio. kr. kan kun gøre stor skade. 

Jeg beder om, at I afstår fra at vedtage besparelser på jeres møde den 1. juni og i 

stedet lader emnet indgå i de kommunale budgetforhandlinger i august/september. 

Vi kender ikke effekten af vores henvendelse, men beslutningen er udskudt til de 

kommunale budgetforhandlinger. 

I GLF er vi klar til at kæmpe videre for folkeskolen! 


